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 توسط یلیتکم لاتیتحص انینامه دانشجو انیپا یینامه راهنما وهیش

  یدر شرف بازنشستگ دیاسات ای هیبازنشسته علوم پا دیاسات 

 ماه مرخصی یا  عدم حضور 6و هم چنین اساتید با بیش از 
 

 شامل دانشگاه علوم پزشکی شیرازوضعیت راهنمایی پایان نامه ها در تمام مقاطع تحصیلی در  درخصوص

، پزشکی (PhD)پایان نامه های مقاطع مختلف علوم پایه و بالینی اعم از کارشناسی ارشد، دکترای تخصصی

ا حضور نداشتن استاد راهنمای اول، طبق مصوبه هیأت در زمان بازنشستگی یعمومی، تخصص و فوق تخصص 

 به شرح ذیل عمل می گردد: 42/24/3221رئیسه محترم دانشگاه مورخ 

 

ایان نامه دانشجویانی که عضو هیات علمی قبل از بازنشستگی، راهنمایی آن را بر عهده داشته است، برای پ -3

انتخاب شود و مواردی نظیر تعیین  جایگزینگروه، استاد راهنمای مدیر با نظر خود استاد بازنشسته و 

ج مقالات منت مسئول مالی پایان نامه، تعیین جایگاه هر یک از اساتید راهنما و مشاور و دانشجو در مقاله/

از پایان نامه و هر موضوع دیگری که باید توافق اولیه ای در خصوص آن صورت پذیرد، به بحث گذاشته 

هر و مو مدیر گروه  جایگزین ایشاناستاد راهنمای اول و و توسط )پیوست( تکمیل توافق نامه فرم شود و 

 .امضا شود

تکمیل شده قبل از اتمام مراحل اداری بازنشستگی توافق نامه لازم است که فرم  -3-3تبصره 

عضو هیات علمی، به معاونت تحصیلات تکمیلی و معاونت پژوهشی دانشکده از طریق اتوماسیون 

اداری لازم در خصوص توافقات انجام شده با تحصیلات تکمیلی دانشگاه ارسال گردد تا مکاتبات 

 آوری دانشگاه انجام پذیرد. و معاونت تحقیقات و فن

ای از ابتدا دو استاد راهنما داشته باشد و استاد راهنمای در صورتی که پایان نامه -3-4تبصره 

کاری نمایند، الزامی به انتخاب اول بازنشسته شوند اما همچنان به صورت افتخاری با گروه هم

 استاد راهنمای دیگری نیست اما امضا فرم توافق نامه ضروری است.
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 11/3/1141( به مصوبات شورای تحصیلات تکمیلی دانشگاه مورخ 1-2) فوق تبصرهخصوص شرایط در 

 که در ضمیمه شیوه نامه ذکر شده است، توجه گردد.

بازنشستگی پیش از موعد عضو هیات علمی موافقت شود یا در صورتی که با تقاضای  -3-1تبصره 

ادامه همکاری عضو هیات علمی با دانشگاه خاتمه یابد، قانونی که در  در صورتی که به هر دلیلی

 شرح داده شده است، برای پایان نامه هایی که راهنمایی آن را بر عهده داشته اند، اجرا شود. 3بند 

پایان نامه جدیدی به عنوان استاد راهنمای اول اختصاص داده نشود، اما  به اعضا هیات علمی بازنشسته، -4

وم یا استاد مشاور از ایشان به عنوان استاد راهنمای دتوان میبه منظور استفاده از تجارب ارزشمندشان، 

 .بهره گرفت

هستند و  دانشیاریمرتبه در یا  دارند سال سن 02و  هستند مرتبه استادی در کههیات علمی  اعضایبه  -1

 ،)حتی در صورت تمدید سنوات خدمت و بازنشسته نشدن( هستندسال سن  70سال سابقه یا  13 دارای

پایان نامه جدیدی به عنوان استاد راهنمای اول اختصاص داده نشود، اما به منظور استفاده از تجارب 

 تاد مشاور بهره گرفت.توان از ایشان به عنوان استاد راهنمای دوم یا اسمیارزشمندشان، 

تمامی که سنوات  دسال و با مرتبه استا 02صرفاً درخصوص اعضای هیات علمی با سن تبصره: 

خدمت آن ها تمدید شده است و بازنشسته نشده اند، سرپرستی پایان نامه به عنوان استاد 

یب در راهنمای اول به شرط انتخاب یک استاد راهنمای دوم از گروه آموزشی مربوطه و تصو

     و شورای تحصیلات تکمیلی دانشگاه امکان پذیر خواهد بود.شورای گروه 

برای پایان نامه هایی که راهنمایی آن بر عهده اعضا هیات علمی است که در هر گونه مرخصی و یا  -2

ماه هستند، استاد راهنمای جانشین به پیشنهاد استاد راهنما و تائید  7ماموریت آموزشی حداکثر به مدت 

رد. در صورتی که استاد مدیرگروه انتخاب شود که وظایف استاد راهنمای اول را در این زمان بر عهده بگی
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 ی اولد راهنماماه حضور نداشته باشند، استاد راهنمای جانشین، جایگزین استا 7راهنمای اول بیش از 

 خواهد شد و لازم است که فرم توافق نامه )پیوست( تکمیل شود.

  ضمیمه که در  11/3/1141( به مصوبات شورای تحصیلات تکمیلی دانشگاه مورخ 1فوق )بند درخصوص شرایط

 شیوه نامه ذکر شده است، توجه گردد.

امه نبه اعضا هیات علمی که با توجه به قوانین کشوری، به موعد بازنشستگی آنها یک سال مانده است،  -3

ای از طرف معاونت آموزشی دانشگاه با همین مضمون ارسال شود، تا افراد فرصت کافی برای اتمام طرح 

گیری های آموزشی نیز بتوانند در مورد تصمیمهای پژوهشی در حال اجرای خود داشته باشند و گروه

 برای اختصاص راهنمایی پایان نامه ها با آینده نگری مناسب، عمل نمایند. 

 

 

به تصویب رسیده است و لازم  42/4/3221هیأت رئیسه محترم دانشگاه مورخ  0یوه نامه در جلسه شماره این ش

 الاجرا می باشد.
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 ضمیمه

شیوه نامه راهنمایی پایان نامه دانشجویان تحصیلات تکمیلی توسط اساتید بازنشسته یا اساتید در شرف "موضوع 

در جلسه شورای تحصیلات تکمیلی  "ماه مرخصی یا عدم حضوربازنشستگی و هم چنین اساتید با بیش از شش 

به شرح  توضیحات تکمیلیشیوه نامه مذکور،  2و  3های مطرح و درخصوص بند 31/1/3222دانشگاه مورخ 

 ذیل مصوب گردید:

 

  در صورتی که پایان نامه فقط یک استاد راهنما داشته باشد و ایشان در هر گونه مرخصی و یا ماموریت

و یا عدم حضور )حداکثر به مدت شش ماه( باشند، استاد راهنمای جانشین به پیشنهاد استاد  آموزشی

راهنما و تائید مدیرگروه انتخاب می گردد که وظایف استاد راهنمای اول را در این زمان بر عهده بگیرد. 

، استاد راهنمای ماه حضور نداشته باشند یا بازنشسته شوند 7در صورتی که استاد راهنمای اول بیش از 

 جانشین، جایگزین استاد راهنما خواهد شد و لازم است که فرم توافق نامه تکمیل شود.

  در صورتی که پایان نامه بیش از یک استاد راهنما داشته باشد و استاد راهنمای اول بازنشسته شده یا

ز گروه آموزشی باشند، بیش از شش ماه حضور نداشته باشند کما این که اساتید راهنمای دوم و سوم ا

استاد راهنمای اول ملزم به مشخص کردن استاد جایگزین می باشد و لازم است که فرم توافق نامه تکمیل 

 شود.

  در صورتی که پایان نامه بیش از یک استاد راهنما داشته باشد و استاد راهنمای اول بازنشسته شده یا در

م حضور باشند، اگر پایان نامه مربوط به دوره دکترای هر گونه مرخصی و یا ماموریت آموزشی و یا عد

( باشد، سایر اساتید راهنما در صورتی می توانند به عنوان جانشین یا جایگزین استاد .Ph.Dتخصصی )

راهنمای اول پیشنهاد گردند که الزاماً عضو هیأت علمی گروه آموزشی مربوطه باشند. درخصوص پایان 

یر اساتید راهنما در صورتی می توانند به عنوان جانشین یا جایگزین استاد نامه های کارشناسی ارشد سا

 راهنمای اول پیشنهاد گردند که الزاماً عضو هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی شیراز باشند.

 


